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E inegdvel que, de todos os que integram o quadro de profissionais da
educacdo, o Coordenador Pedagdgico é aquele que demanda uma relagao mais
intima conosco, equipe do Nucleo Pedagdgico, afinal, assumimos a posicao de
verdadeiros guardides do que se caracteriza como a alma da educagao - o
pedagdgico.

Ter essa responsabilidade é assumir uma ardua missao de fazer com que
as mais genuinas intengdes, que fazem da escola uma instituicdo singular, sejam
asseguradas em processos tdo enriquecidos de vivéncias e experiéncias de
ensino e aprendizagem, na busca incessante por promover praticas educativas
humanizadoras.

Nos do NPEF-EJA, sentimo-nos, continuamente, na obrigagao de expressar
a nossa gratiddao a vocés, Coordenadores Pedagdgicos, pois nao apenas
justificam a razdo do nosso fazer, ja que temos como principal atribuicao oferecer
suporte as suas agdes nas unidades escolares, mas, sobretudo, porque sao
nossas maos, nossos olhos e nosso coracao onde ndo podemos, pela distancia
gue nossa profissionalidade nos imp0e, fazer, olhar e sentir de forma tao direta
e com absoluto envolvimento.

Tal situacao implica na necessidade de que estabelegcamos uma parceria
sustentada pela confianca, corresponsabilidade, didlogo, generosidade e
honestidade. Viver de forma profunda essa conexao profissional, além de elevar
a nossa qualidade técnica, fard com que a cada dia nos tornemos seres humanos
incomuns, pois estaremos acima da desesperanca, da desmotivagcao e do
desinteresse, que tanto tem gerado uma espécie de “inanicao” na educacao.

Temos a certeza de que faremos juntos, dos diferentes espacos escolares
da cidade de Suzano, lugares potentes da diversidade e da transformacao.

Carinhosamente,



O Nucleo Pedagodgico do Ensino Fundamental e EJA entende que o ano de 2023
sera o tempo oportuno para que possamos finalizar os processos de implementacgao
do Curriculo da Cidade de Suzano.

No entanto, para atingir essa meta, sera preciso intensificar processos
formativos, assim como a producdo de documentos orientadores especificos, que
fortalecam a compreensdo e a apropriacdo das premissas do curriculo em
implementacgao.

Trazer vida ao curriculo do municipio significa assumir com absoluto afinco a
responsabilidade de fazer com que, as concepgoes declaradas nele, possam gerar
movimentos que revistam a acdao docente da Rede de uma perspectiva de praticas
de ensino que estejam a servico do protagonismo do estudante e de sua formacao
integral e que, nas verdades desse processo, professores e todos os atores da
comunidade escolar se percebam como produtores de conhecimentos da educagao.

Dessa forma, este documento tem o objetivo de trazer antecipacdes sobre os
percursos formativos que serao ofertados aos profissionais da educagao neste ano,
e, também, apresentar sugestdes para as reunides de planejamento, bem como,
alguns subsidios para a elaboracdo dos itinerarios de formacao continuada das
unidades escolares.

E relevante lembrar que essas reunides s§0 momentos importantes, por dois
motivos: primeiro, porque potencializam discussdes acerca dos projetos de ensino
das instituicoes educacionais e, segundo, pois a formacao na UE se trata de uma
enorme conquista da Rede. Portanto, fortalecer esse espaco tem sido objetivo de
todas as agoes formativas e politicas educacionais ao longo desta gestdo.

Assim, essas orientacbes versarao sobre a Documentacdo Pedagdgica
estabelecida pela SME e as possibilidades de qualificagao da escrita profissional
docente, dos itinerarios formativos e cronogramas, das diferentes funcbes da
avaliacao e apontamentos praticos para organizacdo de pautas formativas.

Bom retorno!



Sabemos que o tempo destinado a organizacdo na SME, na Unidade
Educacional e em sala de aula, consiste em momentos preciosos para que,
coletivamente, possamos pavimentar a estrada que percorreremos ao longo do
ano letivo. E momento de encontro! As expectativas, curiosidades, ansiedades,
sonhos, desejos, insegurancas e tantos outros afetos permearao esse
momento.

Assim, sugerimos que seja separado um tempo para que, em grupo, se
possa garantir a voz a esses afetos, de modo que eles possam ser
transformados em poténcia de agao e estratégia mobilizadora dos recursos da
U.E., a fim de promover melhores condicdes de acesso, permanéncia e
aprendizagem de todos os estudantes, tendo como meta a elevagao da
qualidade do ensino.

Cada unidade se organiza a partir de suas realidades e conhecimento do
grupo com o qual ird trabalhar, mas ousamos dizer que o uso das diferentes
materialidades artisticas (musica, curtas, fotografias, animacdes, imagens)
podem se constituir como ferramentas preciosas para darmos 0S primeiros
passos rumo a construcao do trabalho coletivo na escola.

O momento do planejamento, ao mesmo tempo que nos remete as
exigéncias do nosso fazer, precisa, a cada novo recomego, ser sempre um

convite gentil e prazeroso.

Aescolaéolugardacrianca, do jovem e do adulto e, nela, avida desses
sujeitosincriveis pulsa em diferentes manifestacoes. Cada um tinge a escola
com a cor da sua personalidade Unica, com suas percepcdes sobre o mundo
e a partir das relacdes nele constituidas.

Toda essa diversidade nos desafia de forma permanente, de modo que

todos 0s nossos sentidos sao demandados.



O inicio do ano também inaugura um novo tempo para cada estudante.
Ao retornar para o espaco escolar, eles trazem consigo uma grande mala, cheia
de experiéncias e vivéncias e todas elas repercutirdo na forma como irdo
interagir com o professor e com seus colegas de turma.

Entdo, criar espacos de acolhimento se traduz em oportunidades para que
essas tantas vozes sejam ouvidas e para que os afetos que os mobilizam
possam ser conhecidos e reconhecidos por seu grupo.

Nesta direcao, reafirmamos o poder da arte como mediadora desse
processo. Por ela, todo o corpo ganha lugar de fala e, assim, na partilha desses
multiplos afetos e experiéncias, o professor podera encontrar caminhos para
construir sentidos comuns com seu grupo de estudantes.

Nesse movimento de falar e ouvir, é possivel estabelecer objetivos
compartilhados e construir propostas que estabelecam formas de respeitar,
acolher e cuidar, que poderdo nortear a relacdo que se constituira ao longo do

ano letivo.

PROPOSTA DA SME
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Temos como premissa uma educagao humanizadora e que, por isso,
nosso Curriculo esta alicercado em uma perspectiva de formagao dos
sujeitos em sua integralidade. Acolher, significa uma atitude sublime
de reconhecimento de que o ser humano é movido por sentimentos
e emocoes. Assim sendo, nesse novo recomego, apontamos que:

e no dia 01/02, para além dos videos da SME que deverao ser
reproduzidos como forma de expressar os desejos de boas-
vindas do Secretario da Educacdo e de toda a equipe do NPEF,
é interessante que o contexto desse primeiro dia seja todo
revestido por um carater de sensibilizacdo e de receptividade
carinhosa. A equipe gestora pode, nesta situacao, abusar da
criatividade para assegurar essa ambiéncia.
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Depois de realizado o primeiro encontro do Periodo de Organizacao
Escolar 2023, dedicado exclusivamente para o acolhimento dos professores e
demais funcionarios, entendemos que para o segundo dia seja imprescindivel
direcionar as propostas para o elemento foco dessas reunides formativas iniciais
- 0 planejamento.

Assim como afirma o documento orientador “*“Documentacao Pedagodgica:
planejar, registrar e acompanhar”, a materializacao das agdes do
planejamento corresponde a uma modalidade de registro voltada a organizacao
do trabalho pedagdgico. Dessa maneira, percebemos que planejar, registar e
avaliar, ao mesmo tempo que tém significacdes distintas, se constituem numa
relacdo de interdependéncia.

Partindo dessa premissa e considerando que a reflexdao de processos é
sempre um elemento central da formacdo docente, recomendamos que
inicialmente seja feita uma problematizacao acerca da relacao dos professores
com as praticas diversas de registros no espaco escolar. Podem, por exemplo,

apresentar as seguintes perguntas:

e Quais instrumentos de registros vocé considera indispensaveis
para o planejamento das aulas? Existem registros que vocé
julga como desnecessarios? Por qué?

¢ Quais sao os principais facilitadores e/ou dificultadores para a
realizacao dos registros que se destinam ao planejamento do
trabalho pedagdgico? Vocé consegue identifica-los em sua
pratica?

e Vocé costuma assumir o protagonismo das produgdes dos
registros de planejamento imprimindo suas marcas autorais?
Se nao, justifigue como esse processo acontece.

e A sua escola, enquanto uma comunidade educadora que a todo
instante promove experiéncias significativas de aprendizagem,
costuma arquivar as produgdoes concretas de projetos e
sequéncias didaticas para que possam ser revisitados em

novas situacoes de planejamento?



Hora de Registrar

Durante o momento da discussdao com os professores sobre a importancia
do registro na pratica docente, faca algumas anotagdes acerca de informacgoes
que considerar relevantes, para que em outros momentos do percurso
formativo sobre documentacdo pedagdgica, essas concepgoes iniciais possam
ser revisitadas para a verificagdo do quanto foi possivel avancar ou nao
(regulagao).

Na intencao de inspirar o seu momento de registrar, apresentamos, a

seguir, uma sugestdo de pauta de observacao.

Pauta de Observacao - Discussao: Registro na

Pratica Docente

Fiquei satisfeito(a) em saber:

Achei curioso:

Pontos convergentes e
divergentes com as orientagdes da
SME:

Fiquei preocupado(a) e
inseguro(a) com:

Preciso dar maior atencao:



Depois de finalizada a discussao e registrada as informagdes mais

expressivas, sugerimos que o préoximo momento seja dedicado a
organizacdo do planejamento do periodo de retomada das aprendizagens,
gue de acordo com as orientacdes da SME, em 2023, devera acontecer no

més de fevereiro.

A nossa Rede ja tem, ha alguns anos, incorporado a sistematizacdao do
planejamento de um periodo inicial voltado a recuperacdo das aprendizagens
considerando que, na continuidade do processo educacional, retomar para depois
avancar € uma condicao indispensavel.

No entanto, esse momento precisa ser planejado considerando:

o Resultados da Avaliagao Municipal de 2022;
o Resultados do IDEB - 2021;
o Dados da Avaliacao Diagnodstica de Entrada de 2023.

Nesse sentido, fica bastante evidente que ndo serda possivel estruturar por
completo o planejamento das acbdes de retomada das aprendizagens, pois a
Avaliacao Diagnéstica de Entrada, por exemplo, acontecerd somente depois do
retorno dos estudantes.

A clareza dessas condicOes facilita identificar, exatamente, o que é possivel
propor nesses encontros iniciais de organizagao escolar.

Dessa forma, sugerimos que:

o Seja feita um momento de analise dos resultadas da Avaliagdo Municipal
de 2022 e, também, dos dados do IDEB de 2021, para que sejam
identificadas, nos componentes curriculares de Lingua Portuguesa e
Matematica, as habilidades frageis em cada ano do periodo escolar.

o Registrar as informagdes obtidas com a analise na planilha de habilidades
reintegradas, indicada no documento orientador “Documentacao

Pedagodgica: planejar, registrar e acompanhar”.



o Revisitar a Planilha das Habilidades Reintegradas depois de
realizada a Avaliacdo Diagnodstica de Entrada para observar, por
exemplo, se existem habilidades que precisam ser retiradas e
quais precisam ser acrescentadas.

o Estruturar orientacbes para que os professores, em HTPI,
elaborem o plano de recuperacao das aprendizagens, que devera
conter detalhamento das situagdes didaticas (contexto de aula)

que serao propostas.
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Para elaborar o Plano de Recuperacao das Aprendizagens, nesse
periodo de retomada das aulas, é preciso tomar como referéncia
as habilidades do ano anterior. As habilidades a serem
desenvolvidas no ano do periodo escolar vigente se tornarao
foco no Plano Anual 2023 e, por consequéncia, nos planos
bimestrais, cujos processos de elaboracao se iniciarao a partir

de margo.
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E fundamental esclarecer que o Nucleo Pedagdgico do Ensino Fundamental -
Suzano estabelece a Avaliacdo Diagndstica de Entrada como uma agéo primordial
do periodo de planejamento das agbes que ocorrem no inicio do ano letivo. O
més de fevereiro, sobretudo, deve ser destinado para a recuperacdao das
aprendizagens tomando como base o ano anterior e que, por isso, o diagndstico
inicial se torna imprescindivel para a identificacao das habilidades que ainda se
apresentam como frageis para o grupo. (SUZANO,2023)
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Como ja afirmado neste documento, a ADE é fundamental para a

elaboracao do Plano de Recuperacao das Aprendizagens, assim como do
Plano Anual e demais planos a serem produzidos durante o ano.
Para 2023, com relacao a Avaliacdo Diagnodstica de Entrada, a SME

estabelece:

O periodo de aplicacao sera de 8 a 10 de fevereiro, pois os dias
6 e 7 serao destinados ao acolhimento dos estudantes e das
familias.

e O NPEF - EJA encaminhara aos Coordenadores Pedagdgicos, via
e-mail ou WhatsApp, os IAD (Instrumentos de Avaliacao
Diagnéstica) de Lingua Portuguesa, Matematica, Educacao Fisica
e Arte para cada um dos anos do periodo escolar do Ensino
Fundamental e EJA que a Unidade Escolar atende.

e A escola se responsabilizara pela impressao dos IAD de Lingua
Portuguesa e Matematica para os estudantes dos anos iniciais do
Ensino Fundamental e EJA que atende.

e Junto com os IAD, irao as Planilhas de Acompanhamento com as
habilidades de cada um dos itens da avaliagao, com o intuito de
facilitar a analise dos dados e a identificacao das habilidades
frageis.

e A Unidade Escolar, sob a orientacdo do Coordenador Pedagdgico,
tera autonomia para, dentro do periodo estabelecido pela SME,
organizar a quantidade de dias ou de agrupamentos de turmas
para a aplicacao da avaliacao.

e E preciso estar atento para garantir que todas as turmas realizem

a Avaliacdo Diagnodstica de Entrada no prazo estabelecido pela

SME, para que nao se ocasione um atraso no inicio de outras

acoes do planejamento 2023.

11



Para que o planejamento do trabalho pedagdgico do professor atenda as
perspectivas de eficiéncia, qualidade, pertinéncia e continuidade, faz-se
necessario que ndo se perca de vista todos os elementos que “vertebram” a agdo
de planejar no ambito escolar: foco no curriculo; construcdao ou re(construgao)
do PPP, como um instrumento que assegura a finalizacdo do processo
de implementacao curricular e propria impressao digital da comunidade escolar;
avaliacao diagndstica de entrada; analise dos resultados da Avaliacdo Municipal
e dos dados do IDEB (avaliagdao externa); ciclos de reunido com o corpo docente
e gestao escolar para o fortalecimento de discussdoes e reflexdes acerca do
processo realizado pelo coletivo da Unidade Educacional e o que se pretende
projetar. (SUZANO, 2023).

Depois de concluido o Plano de Recuperacao das Aprendizagens e enquanto
este estiver em processo de execucdo, serda necessario sistematizar orientacdes
para que os professores iniciem, em horario de HTPI, a elaboracdo do Plano Anual
e das Sequéncias Didaticas iniciais.

Para a elaboracao do Plano Anual, a SME estabelece:

e O periodo de elaboracao do Plano Anual serd de 07 a 18 de marg¢o e o
prazo final para a sua entrega sera em 21 de margo.

e Serd responsabilidade do Coordenador Pedagdgico criar um drive da
instituicao para arquivar todos os planos elaborados pelos professores, de
maneira a alimentar a Memoria de Qualidade da Unidade Escolar. Esse
drive devera ser compartilhado com o NPEF, para que sejam assegurados
os processos de acompanhamento desses registros do trabalho pedagdgico
pela equipe técnica da secretaria.

e O NPEF conduzird uma formacdo para tratar sobre o planejamento e a
escrita profissional docente com todos os professores da Rede em HTPC
centralizado, aos sabados, no Complexo Educacional Mirambava; durante a
semana, nas respectivas escolas, como forma de potencializar a producao

desses documentos.
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Como afirmado no documento orientador Documentacao Pedagodgica:
planejar, registrar e acompanhar, o Plano Bimestral corresponde ao conjunto das
Sequéncias Didaticas e Projetos, que serdo elaboradas e realizados bimestralmente.
Configuram-se como planos de execugao, ou seja, trazem os detalhamentos das
situacdes didaticas revelando atividades selecionadas, encaminhamento,
problematizacdo, estratégias formativas e propostas de continuidade.

Por ser um plano de execucgao, exige que sua elaboracdo seja feita de forma
peridodica e que atenda as reais necessidades do territdorio e que, por isso, enquanto
Secretaria da Educacdo, ndo é possivel estabelecer prazos para sua elaboracao dentro
do periodo do bimestre. Ou seja: a SME ndo estabelecera uma data de elaboracao e
finalizacdo das sequéncias no bimestre, tornando esse feito responsabilidade da

Gestao da escola.

Como ja se trata de uma pratica institucionalizada em nossa Rede, a cada novo
inicio de ano, nossos desafios se encontram no sentido de qualificar os processos de
realizacdo da Sondagem em Lingua Portuguesa e Matematica.

O NPEF intenciona que as concepcdes que estruturam a sondagem
FUNDAMENTAGAO TEORICA, ENCAMINHAMENTO E PLANEJAMENTO DE INTERVENGAO
- sejam compreendidas, com profundidade, por todos os professores.

De maneira a apoiar a formagao docente na Unidade Escolar, seja ela em HTPI

ou HTPF, o Nucleo disponibilizara:

A) Documento Orientador - Documentacdo Pedagdgica: planejar,
registar e acompanhar: material cuja finalidade também é apresentar as

diretrizes de execugao das sondagens de Lingua Portuguesa e Matematica.
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B) Videos formativos: gravados pelos formadores da SME, esse material

prevé, em Lingua Portuguesa, trazer algumas reflexdes que devem ser

extrapoladas no coletivo das unidades escolares sobre a apropriagao do sistema

de escrita alfabética e, em Matematica - por se tratar de uma nova ferramenta

- retomar procedimentos de planejamento, aplicacao e analise.

C) Referencial tedrico: como SUGESTAO de aprofundamento pedagdgico

sobre as sondagens, o NPEF disponibilizard uma lista de livros e videos que

contribuirdo com a formacao complementar dos professores.

Sondagem 1
Sondagem 2
Sondagem 3

Sondagem 1
Sondagem 2

Sondagem 3

LINGUA PORTUGUESA - 1° ano

PERIODO DE PERIODO DE
ELABORACAO APLICACAO
22 semana de maio 32 semana de maio
22 semana de agosto 32 semana de agosto

22 semana de novembro 32 semana de novembro

LINGUA PORTUGUESA - 2° a0 5° ano

PERIODO DE PERIODO DE
ELABORACAO APLICACAO
22 semana de maio 32 semana de maio
22 semana de agosto 32 semana de agosto

22 semana de novembro 32 semana de novembro

PERIODO DE TABULACAO E
ENTREGA
42 semana de maio
42 semana de agosto

42 semana de novembro

PERIODO DE TABULACAO E
ENTREGA
42 semana de maio
43 semana de agosto

42 semana de novembro

14



MATEMATICA - 1° ao 5° ano

PERIODO DE PERIODO DE PERIODO DE TABULACAO E
ELABORACAO APLICACAO ENTREGA
Sondagem 1 22 semana de junho 3% semana de junho 42 semana de junho
Sondagem 2 22 semana de outubro 32 semana de outubro 42 semana de outubro

A implementagdao da Avaliagdo Municipal é resultado de uma politica publica da
Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de um diagnéstico realizado sobre a
necessidade de institucionalizar ferramentas de acompanhamento e
monitoramento do desenvolvimento das aprendizagens e das dificuldades dos
estudantes voltados as areas de Lingua Portuguesa e Matematica, nos ambitos da
rede e das unidades escolares. Nesse sentido, a Avaliacao Municipal tem por

objetivos:

e Auxiliar as equipes escolares nas tomadas de decisao para a
construcao de projetos de recuperacao das aprendizagens nao
consolidadas nos respectivos anos.

e Organizar e/ou reorganizar a gestao dos tempos, espagos e materiais
nas escolas.

e Contribuir com a Secretaria Municipal de Educacao na melhoria da
qualidade do ensino da rede.

e Implementar politicas publicas voltadas a formacdo de professores.

e Investir em materiais e equipamentos pedagdgicos.

(SUZANO, 2023)

Os resultados da Avaliagao Municipal devem ser analisados pelas equipes da SME e
as escolares sob a mesma o6tica do IDEB, ou seja, de forma reflexiva e

qualitativamente.

(SUZANO, 2023
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A Avaliacdo Municipal sera aplicada semestralmente para todos os

estudantes matriculados no Ensino Fundamental e na Educacao de Jovens e

Adultos, em calendario organizado pela SME e, ainda, considerando a

especificidade de cada ciclo e modalidade, como apresentado no calendario

a seguir:

Més

Marco

Periodo

6,7,8, 9¢e10

Novembro 21, 22, 23, 24

e 27

Versao
Digital

Impressa

Digital

Avaliacao Municipal 2023 Ensino Fundamental

Turmas Participantes
20, 30,40 ¢ 50 ano

10 ano: a Coordenacao
Pedagodgica enviara as
informagdes das sondagens das
turmas para o Nucleo
Pedagdgico.

10, 20, 39, 40 e 50 ano

Avaliacao Municipal 2023 Educacao de Jovens e Adultos - EJA

Agosto

Novembro

Periodo

6,7,8, 9e10

1,2,3,4e5

21, 22, 23, 24
e 27

Versao
Impressa

Sondagem

Sondagem

Impressa

Turmas Participantes
Termo I e Termo II

Termo I e Termo II: a
Coordenacgdo Pedagdgica
enviara as informacgdes das
sondagens das turmas para o
Nucleo Pedagdgico.

Termo I e Termo II: a
Coordenacao Pedagdgica
enviara as informagoes das
sondagens das turmas para o
Nucleo Pedagdgico.

Termo I e Termo II
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Formacao do Coordenador
Pedagogico - SME

O trabalho da Coordenacao Pedagdgica em cada Unidade Escolar tem
um amplo e complexo fazer. Suas atividades e escopos cobrem todas as
diferentes etapas e modalidades de ensino que temos em nhossa rede: a
Educacgao Infantil, o Ensino Fundamental e a Educacgao de Jovens e Adultos
(EJA).

Em todas elas, o Coordenador Pedagdgico tem a importante funcao
da orientacdo pedagdgica procurando articular as atividades de
aprendizagem, ensino, avaliacao, formagao, relacao com a comunidade, a
busca de inovacdes coerentes com o0s conceitos de aprendizagens e o
compromisso com a qualidade social da educagao publica.

Nesse contexto, entendendo que a gestao pedagdgica é permeada por
diversos momentos, adversos ou favoraveis, que interferem diretamente na
atuacao do coordenador, a Secretaria Municipal da Educacao de Suzano,
oferecera ao Coordenador Pedagdgico o curso de formacao “O Sentido
Amplo do Trabalho da Coordenacao Pedagdgica”.

Este curso € uma iniciativa do NPEF e tem como objetivo garantir um
espaco de didlogo com a equipe gestora das Unidades Escolares (UEs), em
especial com o Coordenador Pedagdgico, neste momento em que novos
referenciais curriculares e materiais didaticos chegam as escolas e sua
implementacao ¢ iniciada.

Intentaremos oferecer subsidios a atuagao do Coordenador no que diz
respeito as suas principais atribuicdes: a formacdo continua da equipe
docente e o acompanhamento do processo de ensino e aprendizagem dos

estudantes.
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TEMAS:

1 - Tecnologias de Lingua Portuguesa e Matematica (CEDAC): para 0 ano

de 2023, sera dada continuidade aos percursos formativos com o grupo de

Gestao Escolar: articulagdao e parceria na construcao do projeto da
escola.

O Coordenador Pedagdgico e a Gestdao Pedagdgica.

O Coordenador Pedagdgico na Implementacao Curricular.

O Coordenador Pedagodgico no acompanhamento e Avaliacao das
Aprendizagens.

Acompanhamento das Aprendizagens: avaliagao formativa e
plataformas de avaliagado como potencializadoras da acao
pedagdgica.

Atuacao do Coordenador Pedagdgico: a Educacao de Jovens e
Adultos.

escolas participantes em 2022:

EM Adélia Lima de Franco
EM Augustinha R.Maida Molteni

EM Antbnio Carlos Mayer

EM Luiz Romanato
EM Mércia Amaral A. de Brito
EM Sérgio Simao

EM Therezinha P.Lima Muzzel

EM Victor Salviano



2 - Tecnologias de Lingua Portuguesa e Matematica: para o ano de
2023, a SME expandira as formacdes do CEDAC para as seguintes unidades

escolares:

EM Angela Martins de Oliveira
EM Ant6nio Maschietto

EM Brasilio Ribeiro

EM Edna Leite

EM Guiske Tadano

EM Ignez de Castro

EM Liuba Pizzolitto

EM Maria Odete Cara Gouvéa
EM Monica Sénia

EM Nizilda Alves de Goddy
EM Paulo Henrique Barreiros
EM Ruy Ferreira Guimaraes
EM Soénia Regina Alonso Ostermayer
EM Tomi Ashiuchi

e Este curso (Ampliacdo do CEDAC) sera ministrado pelos técnicos formadores da SME
- Douglas Marques e Rafael Battani.
e Também serd realizado em horario de trabalho, com as substituicdes dos

professores asseguradas pela SME.

3 - Formacgao dos Professores Especialistas (Arte e Educacao Fisica): serdo
duas, sendo uma no 1° semestre e a outra no 2° semestre. Acontecerao dentro do

horario de servico.
4 - Formacoes Espontaneas: Mddulos I e II do curso Saberes e Fazeres e outros

cursos voltados as areas de Educacao Fisica e Arte. Esses cursos acontecerao no

Complexo Educacional e Cultural Mirambava, no periodo noturno.
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5 - Movimento do Aprender (Sesi) — Coordenadores Pedagodgicos: serdo
nove encontros presenciais ao longo do ano. Cada encontro terd a duracao de 4

horas.

6 - Movimento do Aprender (Sesi) — Professores: serao 2 encontros, sendo

um no 19 semestre e outro no 29 semestre.

Para o ano letivo de 2023, manteve-se, obrigatoriamente, o
registro no GRP:

« das habilidades trabalhadas nas sequéncias didaticas;
o das notas bimestrais;

« da frequéncia dos estudantes;

o do conselho de classe €;

« do espaco para o registro reflexivo.

: Observacao: no item “Parecer Descritivo”, em que se faz a “ata de conselho”,
: para situacdes em que os estudantes apresentarem resultados aquém do
I minimo necessario, participam do Programa Prevenir a Violéncia ou tém
:alguma deficiéncia, é dever da/do docente fazer o relatério sobre o
I desenvolvimento académico, independentemente de sua area de atuagao. Os
: professores especialistas, em cada bimestre, devem inserir um breve resumo
: junto aos polivalentes sobre a turma.
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Registro no “drive”

Os planejamentos anuais e bimestrais deverao ser arquivados no
drive da escola, em pasta compartilhada pela gestao da unidade com
professores e Nucleo Pedagdgico, utilizando - obrigatoriamente - o e-mail
institucional como forma de comunicagao.

Os planejamentos seguirdao os formatos previstos na Documentagdo
Pedagdgica: planejar, registar e acompanhar e deverao ser postados no
drive de acordo com as seguintes datas.

Documentacao Data de entrega
Plano anual 21 de marco
Plano bimestral 19 bimestre: ultima semana de abril

20 bimestre: Ultima semana de julho
30 bimestre: ultima semana de setembro

40 bimestre: ultima semana de novembro
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ELAS serao
mais uma
ferramenta para
a comunicagao

por escrito
Compreendendo a entre o NPEF e
necessidade de uma 0 grupo
comunicagao cada vez docente.

mais assertiva e com
menos ruidos, além dos
boletins enviados pela
SME, o NPEF adotara a
interlocucao com a rede sera divulgada no
por meio das sitio oficial da SME
CIRCULARES! e disparada em
outros meios de
comunicagao, como
o0 e-mail oficial do
Coordenador
Pedaadaico.

Essa “nova” forrpa
de COMUNICACAO

Para as equipes

da Gestao, sera
possivel Em resumo, as
i CIRCULARES
encammha[ as N
INFORMACOES - . < de
recebidas nos IMrOIITTE e
grupos de forma mais
WhatsApp, por objetiva frente
aos fazeres
exemplo. e
pedagogicos.
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